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Sayı    : E-51569062-823.02-8884 13.01.2023
Konu  : Meclis Karar Özetleri İlanı(Ocak)

KEPSUT BELEDİYE BAŞKANLIĞINA
(Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü)

         Belediyemiz  Meclisinin  02.01.2023  ve  06.01.2023  tarihlerinde  saat:19.00  da  gerçekleşen
2023/OCAK  ayı  1.  ve  2.  Birleşiminde  görüşülüp  karara  bağlanan  kararların  özetleri  aşağıya
çıkarılmıştır.

1- 5393 sayılı Belediye kanununun 20. Maddesi uyarınca 2023 yılı için Belediyemiz Meclisi toplantı gününün
“her ayın ilk mesai günü” olarak belirlenmesine mevcudun oybirliği ile karar verildi.

2-  Belediyemiz  Meclisinin  2023  yılı  içerisinde  herhangi  bir  ayında  tatil  edilmesine  gerek  olmadığına,
muntazam toplantıların yapılmaya devam edilmesine, 5393 sayılı kanunun 20. Maddesi uyarınca mevcudun
oybirliği ile karar verildi.
3- 5393 sayılı  Belediye Kanununun 25. Maddesi gereğince, Kepsut Belediyesi Denetim Komisyonunun 3
üyeden oluşmasına; 2 üyenin AK Partiden, 1 üyenin İYİ Partiden olması nedeniyle, yapılan gizli oylamada;
Ak Partiden Halil YAĞIZ (14 oy), Cemil SARI (14 oy) İYİ Partiden Serkan Mehmet ERTAN (14 oy) ile
Kepsut Belediyesi Denetim Komisyonu üyeliğine seçildiler.

4- Yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, teknik
yöneticilere ve antrenörlere sporu teşvik etmek amacıyla 2023 yılında nakdi yardım yapılabilmesi için, 5393
sayılı Belediye Kanununun 14. Madde (b) bendi uyarınca belirlenen yasal oranın (bir önceki yıl bütçe vergi
gelirlerinden belediyeleri  için tahakkuk eden miktarın;  büyükşehir  belediyeleri  için  binde  yedisini,
diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez) kullanılması ve  14. Geleneksel Tarzan Mehmet Pehlivan
Güreşlerinde  güreşlere  katılan  ve  kendi  kategorilerinde  birinci  olan  ve  kürsü  yapan  pehlivanların
ödüllendirilmesi için, Belediye Başkanı İsmail CANKUL’a yetki verilmesine, mevcudun oybirliği ile karar
verildi.

 5- Durmuş ONAT’ın 10 AIL 672 plakalı  2022 model  VF1RJK00570332525 Şase nolu Renault  Arre20
Express marka Kamyoneti (BBVAN) belediyemize şartsız bağış yapma talebinin kabulüne ve tescil işlemleri
için Belediyemiz  personeli  Halim BASIN‘a  (TC:19987495822)  yetki  verilmesine mevcudun oybirliği  ile
karar verildi. 

6- Yukarıda yer alan mevzuat hükümleri uyarınca İlçemizde hayvan hastalık ve zararlıları ile mücadele
programı  kapsamında  gerek  büyükbaş  gerekse  küçükbaş  hayvan  yetiştiriciliği  yapan  işletmelerde,
yapılacak olan aşılamalarda;  (büyükbaşlarda 2 dönem şap, sığır brusellosu, şarbon, LSD (Büyükbaş
Çiçek Aşışı), antiparazit uygulaması küçükbaşlarda koyun-keçi brusellosu, şarbon, kuduz, koyun-keçi
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çiçeği, koyun-keçi vebası, antiparazit uygulaması) 2023 yılı için her bir işletmede büyükbaş için 100
adet,  küçükbaş  için  250  adetle  sınırlı  olmak  koşuluyla  aşı  temini  ve  uygulanması  amacıyla,
Belediyemiz ile Balıkesir İl Tarım ve Orman Müdürlüğü arasında ortak hizmet projesi yapılmasına ve
bu  konudaki  tüm  iş  ve  işlemlerin  ifası  hususunda  Belediye  Başkanı  İsmail  CANKUL’ a  yetki
verilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi.

7- Belediyemiz hizmetlerinde kullanılmak, İşletme ve İştirakler Müdürlüğünde çalıştırılmak üzere 1 adet
lastikli ekskavatör, kırıcı tesisatı, hidrolik kırıcısı ve 1 adet 2533 Ford Marka Kamyonun Devlet Malzeme
Ofisinden satın alınmasına, Belediye Başkanı İsmail CANKUL’a yetki verilmesine mevcudun oybirliği ile
karar verildi. 

8-  Konunun meclisteki müzakeresi sonucunda 2023 yılı merkezi yönetim Bütçe Kanununun (K) cetvelinin
III. Fazla çalışma ücreti (B) Aylık Maktu Fazla Çalışma Ücreti bendi gereğince;

       Kepsut  Belediyesi  bünyesinde Zabıta  hizmetlerini  yürüten fiilen çalışan memur ve görevlendirilen
personele maktu en ödenecek fazla çalışma ücretinin Plan ve Bütçe Komisyonundan geldiği şekline 50.00-TL
ilave edilerek 2023 yılı için 1.300,00-TL (binüçyüztürklirası) olarak belirlenmesine yapılan oylama sonucunda
mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

9- 5393 sayılı  Belediye kanununun 32.  ve 39.  Maddeleri  gereği;  Meclis  Başkan ve Üyelerine,  Meclis  ve
Komisyon toplantılarına katıldıkları her gün için; Belediye Başkanına ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin
günlük tutarının üçte birine isabet eden tam oran üzerinden ödenmesine, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

10- Konunun meclisteki müzakeresi sonucunda;  Belediyemiz Teşkilat Kadrolarındaki Mühendis, Tekniker,
Programcı,  Ekonomist,  Sosyolog,  Veteriner Hekim, Mimar ve Eğitmen kadrolarında 5393 Sayılı  Belediye
Kanununun 49’ ncu maddesi uyarınca çalışan sözleşmeli personellerin 01.01.2023 tarihinden geçerli olmak
üzere 2023 yılı için sözleşmelerinin yenilenmesi ve ücretlerinin belirlenmesi hususu meclisimizce görüşüldü. 

-Belediyemiz  Teşkilat  kadrolarında  boş  bulunan  1.  dereceli  Mühendis  kadrosunda  İçişleri
Bakanlığı  Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında
belirtilen  hükümler  dahilinde  31.12.2023  tarihine  kadar  1  adet  Tam  zamanlı  Sözleşmeli  İnşaat
Mühendisi  çalıştırılmasına  ve  Maliye  Bakanlığı  Bütçe  ve  Mali  Kontrol  Genel  Müdürlüğünün
Genelgelerinin 3-a maddesine uygun olarak Belediyemiz Bütçe imkanları dahilinde net 9.670,00 TL.
ücret tespit edilmesine,

-  Belediyemiz  Teşkilat  kadrolarında  boş  bulunan  1.  dereceli  Mühendis  kadrosunda  İçişleri
Bakanlığı  Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında
belirtilen  hükümler  dahilinde  31.12.2023  tarihine  kadar  1  adet  Tam  zamanlı  Sözleşmeli  Maden
Mühendisi  çalıştırılmasına  ve  Maliye  Bakanlığı  Bütçe  ve  Mali  Kontrol  Genel  Müdürlüğünün
Genelgelerinin 3-a maddesine uygun olarak Belediyemiz Bütçe imkanları dahilinde net 9.670,00 TL.
ücret tespit edilmesine,

-Belediyemiz  Teşkilat  kadrolarında  boş  bulunan  1.  dereceli  Mühendis  kadrosunda  İçişleri
Bakanlığı  Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında
belirtilen hükümler  dahilinde 31.12.2023 tarihine kadar  3 adet  Tam zamanlı  Sözleşmeli  Mühendis
çalıştırılmasına ve Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün Genelgelerinin 3-a
maddesine  uygun  olarak  Belediyemiz  Bütçe  imkanları  dahilinde  net  8.506,80  TL  ücret  tespit
edilmesine,

-  Belediyemiz  Teşkilat  kadrolarında  boş  bulunan  1.  dereceli  Programcı  kadrosunda  İçişleri
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Bakanlığı  Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında
belirtilen hükümler dahilinde 31.12.2023 tarihine kadar  9 adet  Tam zamanlı  Sözleşmeli  Programcı
çalıştırılmasına ve Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün Genelgelerinin 3-a
maddesine  uygun  olarak  Belediyemiz  Bütçe  imkanları  dahilinde  net  8.506,80  TL.  ücret  tespit
edilmesine,

-  Belediyemiz  Teşkilat  kadrolarında  boş  bulunan  1.  dereceli  Tekniker  kadrosunda  İçişleri
Bakanlığı  Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında
belirtilen  hükümler  dahilinde  31.12.2023  tarihine  kadar  3  adet  Tam zamanlı  Sözleşmeli  Tekniker
çalıştırılmasına ve Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün Genelgelerinin 3-a
maddesine  uygun  olarak  Belediyemiz  Bütçe  imkanları  dahilinde  net  8.506,80  TL.  ücret  tespit
edilmesine,

-  Belediyemiz  Teşkilat  kadrolarında  boş  bulunan  1.  dereceli  Ekonomist  kadrosunda  İçişleri
Bakanlığı  Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında
belirtilen hükümler dahilinde 31.12.2023 tarihine kadar 1 adet Tam zamanlı  Sözleşmeli Ekonomist
çalıştırılmasına ve Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün Genelgelerinin 3-a
maddesine  uygun  olarak  Belediyemiz  Bütçe  imkanları  dahilinde  net  8.506,80 TL.  ücret  tespit
edilmesine,

- Belediyemiz Teşkilat kadrolarında boş bulunan 1. dereceli Mimar kadrosunda İçişleri Bakanlığı
Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında  belirtilen
hükümler dahilinde 31.12.2023 tarihine kadar 1 adet Tam zamanlı Sözleşmeli Mimar çalıştırılmasına
ve Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün Genelgelerinin 3-a maddesine uygun
olarak Belediyemiz Bütçe imkanları dahilinde net 8.506,80 TL ücret tespit edilmesine,

- Belediyemiz Teşkilat kadrolarında boş bulunan 1. dereceli Veteriner Hekim kadrosunda İçişleri
Bakanlığı  Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında
belirtilen  hükümler  dahilinde  31.12.2023  tarihine  kadar  1  adet  Tam zamanlı  Sözleşmeli  Veteriner
Hekim  çalıştırılmasına  ve  Maliye  Bakanlığı  Bütçe  ve  Mali  Kontrol  Genel  Müdürlüğünün
Genelgelerinin 3-a maddesine uygun olarak Belediyemiz Bütçe imkanları dahilinde net  8.506,80 TL
ücret tespit edilmesine,

-  Belediyemiz  Teşkilat  kadrolarında  boş  bulunan  1.  dereceli  Sosyolog  kadrosunda  İçişleri
Bakanlığı  Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında
belirtilen  hükümler  dahilinde  31.12.2023 tarihine  kadar  1  adet  Tam zamanlı  Sözleşmeli  Sosyolog
olarak  çalıştırılmasına  ve  Maliye  Bakanlığı  Bütçe  ve  Mali  Kontrol  Genel  Müdürlüğünün
Genelgelerinin 3-a maddesine uygun olarak Belediyemiz Bütçe imkanları dahilinde net 8.506,80 TL.
ücret tespit edilmesine,

-  Belediyemiz  Teşkilat  kadrolarında  boş  bulunan  3.  dereceli  Eğitmen kadrosunda  İçişleri  Bakanlığı
Mahalli  İdareler  Genel  Müdürlüğünün  31.10.2005  Tarih  ve  11493  sayılı  yazılarında  belirtilen  hükümler
dahilinde  31.12.2023  tarihine  kadar  13  adet  Tam zamanlı  Sözleşmeli  Eğitmen  olarak  çalıştırılmasına  ve
Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün Genelgelerinin 3-a maddesine uygun olarak
Belediyemiz Bütçe imkanları dahilinde net 8.506,80 TL. ücret tespitinin belirlenmesine, 5393 Sayılı Kanunun
49. Maddesi  uyarınca mevcudun oybirliğiyle karar verildi.

11- 2023  yılında  Belediye  Başkan  Yardımcısına,  Belediye  Başkanına  verilen  brüt  aylığın  %65’i  kadar
ödenek verilmesine mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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12-       İlçemizin  Alagüney,  Armutlu,  Bağtepe,  Beyköy,  Dereli,  İsaalan,  Işıklar,  Kalburcu,  Karaçaltı,
Mehmetler, Örenli, Piyade, Sarıfakılar, Sayacık, Serçeören, Tekkeışıklar ve Yeşildağ Mahallelerinde bulunan
ve yukarıda tabloda ada, parsel numaraları, cinsi ve yüzölçümleri belirtilen ve mülkiyeti Maliye Hazinesine ait
olan 2B arazisi olan taşınmazın mahalle halkının hizmetine sunulması,  bölgede yaşayan tüm vatandaşların
menfaatine  olacağı  değerlendirilerek  5393  sayılı  Belediye  Kanununun  15.  Madde  (h)  fıkrası  ve  18.
Maddesinin (e) fıkrası uyarınca Belediyemiz adına satın alınması ile ilgili İmar Komisyonu ile Plan ve Bütçe
Komisyonu  Ortak  Raporunun  komisyondan  geldiği  şekliyle  kabulüne  ilişkin  yapılan  oylama  sonucunda
mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

13-  Konunun  Mecliste  müzakeresi  sonucunda;  5393  sayılı  kanunun  18.  maddesinin  e  bendine  göre
''Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir
taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç  duyulmaması  hâlinde tahsisin kaldırılmasına;  üç yıldan fazla
kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar
vermek.''  yetkisi bulunduğundan mülkiyeti Belediyemize ait yukarıda mahallesi, ada ve parsel numaraları
yazılı  37  adet  taşınmazın  satışına  ve  satış  işlemlerinin  yapılması  için Belediye  Encümenine  yetki
verilmesine, İmar ile Plan ve Bütçe Komisyonu ortak Raporunun komisyondan geldiği şekliyle kabulüne
ilişkin  yapılan  oylama  sonucunda;  Serkan  Mehmet  ERTAN  ve  Ali  ÖZTÜRK’ün  ret  oylarına  karşılık
mevcudun oy çokluğu ile karar verildi 

14- İrtifak hakları tesis edilmesi ve ifraz edilerek yine bir kısmının devir edilmesi istenilen her iki taşınmaz
köy  yerleşik  alanı  dışında  plansız  alanda  kaldığından  ve  taşınmazların  ifraz  edilmesi  halinde  kalan
kısımlarının  kullanışlı  olmayacağından  taşınmazların  ifraz  edilmeden  yukarıda  belirtilen  yüz  ölçümlü
kısımların  Balıkesir  Büyükşehir  Belediyesi  Baski  Genel  Müdürlüğü  adına  tahsis  edilmesine  5393  sayılı
Belediye Kanununun 18. Maddesinin e fıkrası ve Kamu İdarelerine ait taşınmazların Tahsis ve Devri hakkında
yönetmeliğin 12. Maddesi uyarınca mevcudun oy birliği ile karar verildi.

              Sayın halkımıza ilanen duyurulur.13.01.2023 
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